PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO ANTA

CNPJ: 18.133.926/0001-10 — Estado de Minas Gerais
Rua S&o José, n° 730 — Centro — Sdo Miguel do Anta — CEP: 36.590-000 — Tel.: 31-3897-1221

ACORDO DE COOPERAGAO N2 001/2025

ACORDO DE COOPERAGAO N2 001/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO ANTA-MG, POR INTERMEDIO
DO DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO E PATRIMONIO
HISTORICO, E A ABRASEL — ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE BARES E
RESTAURANTES — REGIONAL SERRAS DE MINAS, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento de direito, de um lado o MUNICiPIO DE SAO MIGUEL DO
ANTA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n2
18.134.056/0001-02, com sede na Rua Antdnio Moreira Barros, n2 101 — Centro — SAO
MIGUEL DO ANTA-MG, neste ato representado por seu Exmo. Sr. Prefeito Municipal Vicente
Patricio de Souza Junior, portador do CPF n?2 037.397.076-58, doravante denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA, e de outro lado a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — 0SC,
denominada ABRASEL — ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE BARES E RESTAURANTES — REGIONAL
SERRAS DE MINAS, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n2
26.631.456/0001-00, com sede na Rua Benjamin Araujo, 316 (22 andar), Bairro Centro,
Vigosa/MG, CEP 36.570-037, neste ato representada por seu Presidente Regional, Vinicius do
Carmo Gomes, portador da Cl n2 MG14444960 e do CPF sob o n2 089.288.986-17, residente e
domiciliado neste municipio, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
firmam o presente Acordo de Cooperagdo, com fulcro na Lei Federal n? 13.019/2014, em
conformidade com as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a formalizacdo de parceria, em regime de
mutua coopera¢do, entre o MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO ANTA e a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante
a execucao do Plano de Trabalho anexo, que integra o presente instrumento.

1.2. O presente Acordo de Cooperagao tem por objeto incentivar e prestigiar a cultura
gastronOmica, e oferecer apoio especifico as atividades desenvolvidas na festa do cavalo, feiras
culturais e outros eventos do DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO E PATRIMONIO
HISTORICO, com servicos de alimentacdo para o publico e entretenimento de atracdes
artisticas locais, conforme detalhado no Plano de Trabalho aprovado anexo.

1.3. Os participes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e aprovado pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, parte
integrante deste instrumento e ja juntado no processo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA GESTAO
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2.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA nomeia como gestor do presente Acordo de Cooperacio,
nomeado pela Portaria n? 048/2025, o Sr. Ana Barbara Martiniano Salgado, portadora do RG
n2 17.908.020 e CPF n2134.775.546-20.

2.2. A ADMINISTRACAO PUBLICA nomeard suplente ao gestor do presente Termo, por ato
oficial do Poder Executivo, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da assinatura do
presente instrumento.

2.3. Na hipdtese de o gestor da parceria ou seu suplente deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, a Administracdo Publica designard novo gestor ou
suplente, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, e se necessario pelo objeto assumido, todas
as obrigacoes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
3.1 - SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA:
a) Publicar o extrato deste instrumento;

b) Manter, em seus sitio oficial na internet, as informacdes da parceria celebrada e o Plano
de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

c¢) Sempre que solicitado, prestar informacGes e esclarecimentos referentes a parceria a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

d) Designar o gestor da parceria e seu suplente, por ato oficial publicado nos meios
oficiais do Municipio;

e) Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugdo do objeto do presente Acordo;

f) Analisar as prestaces de contas da 0.S.C,;

g) Aplicar as penalidades previstas neste instrumento.

3.2 — OBRIGAGOES ESPECIFICAS DO GESTOR DA PARCERIA

a) O servidor publico nomeado como Gestor representara a Secretaria, na interlocucdo
com a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, tendo como obrigacdes:

l. Acompanhar e fiscalizar a execugdao do objeto deste Acordo de Cooperagdo e do
respectivo Plano de Trabalho aprovado;

Il. Informar a sua chefia imediata sobre qualquer hipétese de inexecucdo da parceria;

Il Notificar a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, no caso de verificadas irregularidades
em até 5 (cinco) dias Uteis, para sanar ou justificar o ocorrido, no prazo maximo de até 30
(trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do recebimento da
notificacao;

IV. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e submeter a
Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento para homologacdo, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas eventualmente devida pela
ORGANIZAC[\O DA SOCIEDADE CIVIL;

V. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final, levando em
consideragdo o conteudo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, submetendo-o
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ao Departamento de Cultura, Turismo e Patrimdnio Histérico de SAO MIGUEL DO ANTA-MG
para manifestacdo conclusiva sobre a execucdo;

VL. Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste Acordo de
Cooperacdo, por meio de andlises das informacdes e documentos constantes no processo
administrativo, bem como das fiscalizagdes, visitas in loco, entrevistas com beneficiarios e
verificacdo do cumprimento das metas previstas;

VII. Instruir o processo administrativo especifico que trata da celebracdo deste Acordo de
Cooperagdo, com vistas a alteracdo, monitoramento e avaliagdo da execucdo, bem como
prestagdo de contas;

VIII. Custodiar o processo administrativo que originou a inexigibilidade;

IX. Apreciar e rever tecnicamente possiveis informes, comunicando 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL eventuais alteragOes relevantes no seu conteudo.

3.3 — SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) Responsabilizar-se pela execucdo do objeto do Acordo de Cooperagao;

b) Prestar informacbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugao do objeto;

c) Permitir e livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacgées relacionadas a este Acordo
de Cooperagao, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Acordo de
Cooperacdo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou pela execugdo da execugao;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, os documentos que comprovem
a execucdo da prestacdo de contas integral, os documentos originais que subsidiaram a
respectiva prestacdo de contas;

g) Divulgar este termo em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que seus servigos ocorram, conforme previsto no art. 11 da Lei n2
13.019/2014;

h) Nao praticar desvio de finalidade na execugdo do Plano de Trabalho, atraso ndo justificado
no cumprimento das etapas dos projetos, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratacdes, ou demais atos praticados na execucdo da parceria
gue exijam medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administracdo Publica.
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i) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho anexo, mediante a contrata¢do do
profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenacdo dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outra Organizacdo da Sociedade
Civil, congénere ou nao;

j) Prestar informag®es mensais a8 Administracdo Publica de SAO MIGUEL DO ANTA-MG, sempre
gue requisitadas, sobre as atividades executadas;

k) Prestar informagdes aos municipios e a Administracdo Publica, sempre que solicitado;

[) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Acordo de Cooperacgdo todas as
metas quantitativas e atendimentos mensais, de acordo com o Plano de Trabalho;

m) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestacdo de contas de
exercicios anteriores, assim como em sua regularidade fiscal perante os érgdos da
Administragcdo Municipal, Estadual e Federal;

n) Comunicar 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA DE SAO MIGUEL DO ANTA-MG todas as alteracdes
estatutarias que forem responsaveis pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como
alteracGes em seu Estatuto;

0) Nao praticar cobranga de ingressos ou qualquer tipo de restricao que impeca o acesso livre e
gratuito da populacdo aos eventos objeto da parceria.

3.4 - Obrigagdes adicionais da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — ABRASEL:

A ABRASEL devera zelar integralmente pelo cumprimento de todas as normas legais,
regulamentares e administrativas relativas as atividades que estiver responsavel no ambito do
presente Acordo de Cooperacgdo, especialmente:

a) Assumir total responsabilidade pela comercializagdo e fornecimento de bebidas durante os
eventos, devendo observar as restricdes previstas em legislacdo federal, estadual e municipal,
inclusive no que tange a vedacgdo ao fornecimento a menores de idade, a propaganda de
bebidas alcodlicas e ao cumprimento das normas sanitarias;

b) Atender as determinagdes e orientagdes dos drgdos de fiscalizacdo ambiental, do Conselho
Tutelar e da Vigilancia Sanitdria, bem como assegurar a adequacdo das instalagbes e
procedimentos as normas de seguranca, higiene e salubridade exigidas para a atividade de
alimentacdo fora do lar;

¢) Garantir que todos os expositores, comerciantes ou entidades a ela vinculados durante os
eventos promovidos atuem conforme a legislacio aplicdvel, responsabilizando-se
integralmente por danos, infracdes ou omissdes decorrentes da atuagdo dos mesmos;

d) Manter controle e fiscalizagdo interna eficaz quanto ao cumprimento de todas as obrigacGes
legais relativas a execucdo de suas atividades durante os eventos culturais e gastronémicos
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objeto da parceria, inclusive as obrigagdes trabalhistas e fiscais dos prestadores de servico por
ela contratados.

3.4.1. O Sr. Vinicius do Carmo Gomes, numero de telefone 31-9 8507-3333, Presidente da
Abrasel, serd o responsavel na interlocu¢io com a ADMINISTRACAO PUBLICA.

3.5. OBRIGAGOES ESPECIFICAS DA COMISSAO DE SELECAO:
a) Processar e julgar chamamentos publicos, constituida por portaria;

b) Analisar tecnicamente os documentos juntados pelas OrganizacGes da Sociedade Civil para
fins de celebracdo de termos por dispensa de chamamento publico;

c) Instruir os processos para a celebrac3o de parcerias entre o Municipio de SAO MIGUEL DO
ANTA-MG e Organizag¢es da Sociedade Civil com todos os documentos necessarios para a
realizacao da referida parceria.

3.6 OBRIGAGOES ESPECIFICAS DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

a) Monitorar e avaliar as parcerias celebradas com as organizagdes da sociedade civil mediante
Acordo de Cooperagdo, constituida pela Portaria n2 48/2025, do Municipio de SAO MIGUEL
DO ANTA-MG;

b) Realizar todas as ag¢des dispostas na Lei n? 13.019/2014, concernentes a referida Comissdo;

¢) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado da data util
subsequente ao da prestagao de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestacao de contas.

3.7 OBRIGACOES ESPECIFICAS DO CONSELHO DE POLITICA PUBLICA

a) Atuar como instdncia consultiva, na respectiva area de atuagdo, na formulagdo,
implementacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdao de Politicas Publicas;

CLAUSULA QUARTA — REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1. A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos integralmente
com recursos publicos, devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da
publicidade.

4.2. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRAGCAO PUBLICA e o pessoal que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou das atividades previstas neste instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL devera prestar contas semestralmente, de forma
integral, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia deste Acordo de
Cooperacgdo, segundo a Lei n? 13.019/2014, e com os critérios e indicagdes exigidos pela
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ADMINISTRACAO PUBLICA DE SAO MIGUEL DO ANTA, com elementos que permitam ao
Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagcao do
alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos relatdrios de execucdo do
objeto e de execucdo financeira.

5.2. A prestacdo de contas poderd ocorrer por meio fisico, permitindo a sua visualizagdo por
qualquer interessado, conforme previsto no art. 81-A da Lei n2 13.019/2014, admitida ampla
publicidade e transparéncia da execu¢do do objeto.

5.3. Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera realizar pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios.

5.4. Nos casos em que ndo estiver comprovado o alcance das metas no relatdrio de execugdo
do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL serd notificada para apresentar o relatério de execug¢do, no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, que deverad ser instruido com os seguintes documentos:

| — relacdo das atividades realizadas para a execucdo do objeto, em observancia ao plano de
trabalho;

Il — membdria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

lIl — copias simples das notas e contratos celebrados, com data, documento, valor, dados da
0.S.C. e do fornecedor, descri¢do do produto ou servico;

IV — justificativas das despesas realizadas, fazendo constar os fatores de custo.

5.5. A ADMINISTRACAO PUBLICA DE SAO MIGUEL DO ANTA analisara a prestacdo de contas
final em até 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de recebimento da prestacdo pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA SEXTA- DA AVALIACAO E DELIBERAGAO PARA EXECUGAO DOS EVENTOS

6.1. O Municipio De SAO MIGUEL DO ANTA-MG, por meio do Departamento de Cultura,
Turismo e Patriménio Histérico, deliberard previamente, a cada evento a ser realizado no
ambito do presente Acordo de Cooperacdo, sobre a conveniéncia e a adequacdo dos valores
envolvidos, conforme a dimensao, complexidade e expectativa de publico prevista para cada
festividade, feira ou manifestacdo cultural.

6.2. Caberd a Administracdo Publica Municipal, com base no principio da oportunidade e
conveniéncia, realizar avaliacdo técnica e administrativa prévia quanto ao custo-beneficio da
parceria, podendo, a qualquer tempo e sem que disso decorra qualquer direito a continuidade
da execucdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, optar por promover procedimento
licitatorio para a contratacdo do objeto previsto neste Acordo, caso se evidencie, mediante
estudo motivado, que tal medida resulta em maior vantajosidade, eficiéncia ou economicidade
para o interesse publico.
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6.3. A eventual decisdo pela ndo execu¢do do objeto pactuado para determinado evento, ou
pela substituicdo do modelo de parceria por procedimento licitatério, serd formalmente
motivada nos autos do processo administrativo préprio, ndo gerando a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL direito a indenizag¢do, continuidade ou renovagdo automatica da parceria.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia deste instrumento serd da data de assinatura do presente termo até
12 (doze) meses apos a assinatura, podendo ser prorrogado, incluidas eventuais alteraces, nas
seguintes hipdteses:

a) por solicitagdo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada 8 ADMINISTRACAO PUBLICA DE SAO MIGUEL DO ANTA, no
minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término, mediante Termo Aditivo;

7.2. Para a prorrogacdo do prazo de vigéncia de que trata a alinea “a” do subitem 7.1, é
necessario parecer do Gestor atestando que a parceria foi executada a contento ou, em caso
contrario, justificando o motivo do atraso na execucao das metas.

CLAUSULA OITAVA - DAS PROIBIGOES
8.1. Fica ainda proibida 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo do Municipio de SAO
MIGUEL DO ANTA-MG, ou que incorram em quaisquer vedagdes dispostas na Lei n?
13.019/2014;

b) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;
CLAUSULA NONA - DAS SANGOES

9.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA DE SAO MIGUEL DO ANTA podera aplicar as seguintes
penalidades 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, pelo ndo cumprimento do presente
instrumento:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oérgdos e entidades da esfera de governo da Administragao Publica
sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

c) Declaracdo de inidoneidade e proibicdo de recebimento de recursos publicos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo.

Pardgrafo Unico. Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente
fundamentadas e deverdo ser garantidos & ORGANIZAGAO o direito 3 ampla defesa e ao
contraditério.

Rua Anténio Moreira Barros, 101 — Centro — SAO MIGUEL DO ANTA/MG — www.SAO MIGUEL DO ANTA.mg.gov.br -
Péagina 7 de 11



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO ANTA

CNPJ: 18.133.926/0001-10 — Estado de Minas Gerais
Rua Séo José, n° 730 — Centro — Sdo Miguel do Anta — CEP: 36.590-000 — Tel.: 31-3897-1221

9.2. Nos casos de descumprimento do presente termo deverdo ser apurados os respectivos
prejuizos causados ao Municipio de SAO MIGUEL DO ANTA-MG.

9.3. Havendo constatacdo de prejuizo para a ADMINISTRACAO PUBLICA DE SAO MIGUEL DO
ANTA, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera ressarcir o valor, sob pena de suspensio
temporaria da participagdo em chamamento publico e do impedimento de celebrar parceria ou
contrato com érgaos ou entidades da Administragado Publica, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

9.4. Passado o prazo de 2 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da punigdo, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera declarada inidonea para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6érgaos e entidades de todas as esferas de
governo, até que ocorra o saneamento.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. O presente Acordo de Cooperacao poderd ser denunciado ou rescindido pelos participes
a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes de sua
vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 60 (sessenta) dias para publicidade dessa
intencdo e com formal comunicagao a outra parte.

10.2. Constitui motivo para rescisdo do presente Acordo de Cooperacao:

| — o descumprimento de qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA DE SAO MIGUEL DO ANTA a utilizagdo dos recursos
em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecao de informacdao em
qualguer documento apresentado;

Il — quando a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ndo sanar as irregularidades apontadas pela
ADMINISTRACAO PUBLICA DE SAO MIGUEL DO ANTA ao longo da vigéncia deste Termo;

lIl — pela superveniéncia de normas legais ou razées de interesse publico que tornem a parceria
formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO

11.1. Este Acordo de Cooperacgdo podera ser alterado ou ter modificagcdo no Plano de Trabalho,
mediante proposta devidamente formalizada e justificada, apresentada pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com aprova¢do da
ADMINISTRACAO PUBLICA DE SAO MIGUEL DO ANTA, por meio de termo aditivo.

11.2. Os casos dispostos no item anterior serdo submetidos a apreciagio da ADMINISTRACAO
PUBLICA DE SAO MIGUEL DO ANTA e a aprovacdo do Gestor deste instrumento, ficando
vedada a alteracdo do objeto em qualquer hipdtese.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

12.1. O extrato do presente Acordo de Cooperacao serd publicado no meio oficial do Municipio
de SAO MIGUEL DO ANTA-MG, de acordo com o disposto no art. 38 da Lei n® 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. N3o logrando éxito na tentativa de conciliacdo e solugao administrativa, fica eleito o foro
da comarca de Vigosa/MG, para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com
rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS
Aplicam-se no que couber, a Lei Federal n2 13.019/2014 e demais legislagdes pertinentes.

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas, as partes
firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

SAO MIGUEL DO ANTA-MG, 08 de agosto de 2025.

VICENTE PATRICIO DES s veor oo s

Secrear o RecetaFe KPS, OU-ARSD! QLB e

SOUZA
JUNIOR:03739707658 e aimesam,

Vicente Patricio de Souza Junior
Prefeito Municipal de Sao Miguel do Anta-MG

Vianey de Souza
Secretario Municipal de Governo

Documento assinado digitalmente

b ANA BARBARA MARTINIANO SALGADO
—g L Data: 08/08/2025 14:34:47-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Departamento de Cultura, Turismo e Patrimonio Histdrico

Vinicius dos Carmo Gomes
Presidente Regional — ABRASEL Regional Serra de Minas
Organizagao da Sociedade Civil

Documento assinado digitalmente

b VINICIUS DO CARMO GOMES
g ol Data: 08/08/2025 12:09:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

O presente plano de trabalho contempla todas as contrapartidas ofertadas pela ABRASEL em
favor do Municipio de Sdo Miguel do Anta, referentes ao presente Acordo de Cooperagdo
Técnica.

a) Para eventos classificados como de grande porte, a ABRASEL se compromete com uma
contrapartida no valor de R$20.000,00 (vinte mil reais), considerando trés dias de
evento. Esse valor sera destinado a cobertura de custos essenciais para a realizacdo do
evento, incluindo:

® Pagamento de caché de atragdes;

e Contratacdo de equipe de marketing e cobertura completo do evento (design,
midias, redes sociais e divulgacdo);

e InstalacOes elétrica e fornecimento de mao de obra especializada para plantdo
elétrico durante o evento;

e Reformas ou aquisicdes de infraestrutura necessdrias para o Parque de
Exposicoes, conforme demanda acordada com o Municipio;

® [tens complementares propostos pelo Municipio, mediante aprovac¢do prévia.

A utilizacdo deste valor serd detalhadamente registrado, e uma prestacdo de contas
completa sera realizada apds cada evento, incluindo notas fiscais, recibos e relatério técnico de
execucao.

b) Eventos de Pequeno Porte

Nos eventos de menor escala, a ABRASEL oferecera uma atragao artistica local de
pequeno porte de até RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) definida em comum acordo com a
Secretaria Municipal.

c) Beneficios permanentes oferecidos pela ABRASEL ao Municipio de Sao Miguel do
Anta.

Além das contrapartidas para eventos, a ABRASEL se compromete a promover acdes
continuas que fortalegam o setor de alimentagdo fora do lar no municipio, tais como:

e Disponibilizagdo de cursos, treinamentos e oficinas voltadas a capacitagdo de
empreendedores, colaboradores e manutencado do setor gastrondmico local;

® Acesso ao programa de beneficios da ABRASEL, incluindo: Taxas diferenciadas
em magquinas de cartdo de crédito e débito;

e CondigOes especiais para aquisicdo de insumos e equipamentos;
Apoio em a¢bes de marketing digital e posicionamento de marca;
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® Inclusdo no grupo de WhatsApp da entidade, onde circulam informagdes
estratégicas, oportunidades, avisos de cursos e eventos, além de apoio técnico
em gestdo e legislagdo do setor;

® Promoc¢ao dos estabelecimentos locais nas redes sociais da ABRASEL e em
campanhas regionais de fomento ao turismo gastronémico
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